
 

第 105 回島根県立大学教育研究評議会議事要旨 

（平成２８年度 第６回） 

・日 時 平成２８年１０月２６日（水） １５：００～１５：４０ 

・場 所 浜田キャンパス本部棟会議室 出雲キャンパス大会議室 

・出席者 本田学長、赤坂副学長、山下副学長、 

     李総合政策学部長、梶谷看護学部長、岩本教務部長、吾郷教務部長、 

川中学生生活部長、田中学生生活部長、江口北東アジア開発研究科長、

石橋看護学研究科長、狩野別科長、井上 NEAR センター長、山﨑事務局長 

 

○第 104 回教育研究評議会の議事要旨の確認について 

  第 104 回教育研究評議会の議事要旨について、原案どおり承認された。 
 

《審議事項》 

（１）理事長候補者の推薦について（事務局総務課） 

事務局から、９月２８日付けで教職員推薦の公示を行い１０月１２日から同

月１８日までの間、浜田キャンパス総務課及び出雲キャンパス管理課で受付を

したが推薦がなかったこと、教育研究評議会委員からの推薦もなかったことに

ついて報告があった。 

赤坂副学長から、８月３１日開催の経営委員会において理事長候補者を本田

理事長から推薦いただきたいとの依頼があったので、次回教育研究評議会にお

いて本田理事長からその方を推薦していただき委員推薦の理事長候補者を審

議・決定することについて提案があった。 

各委員から異議はなく、11 月 30 日開催の教育研究評議会において、本田学

長以外の委員推薦も受け付けて一緒に審議することとされた。 

 

（２）教員人事に係る教育研究評議会人事委員会の構成について（出雲キャンパ

ス） 

本田学長から、教員人事（精神看護学）に係る教育研究評議会人事委員会の

構成について、資料（略）により説明があり、承認された。 

 

（３）教員昇任人事に係る教育研究評議会人事委員会の構成について（浜田キャ

ンパス） 

本田学長から、浜田キャンパスにおける教員の昇任に係る選考開始の学長発

議の報告後に、教員昇任人事に係る教育研究評議会人事委員会の構成につい

て、資料（略）により説明があり、承認された。 

 

（４）教員昇任人事に係る教育研究評議会人事委員会の構成について（出雲キャ

ンパス） 

本田学長から、出雲キャンパスにおける教員の昇任に係る選考開始の学長発

議の報告後に、教員昇任人事に係る教育研究評議会人事委員会の構成につい

て、資料（略）により説明があり、承認された。 



 

 

（５）島根県立大学別科学則改正について（出雲キャンパス） 

狩野別科長から、島根県立大学別科学則改正について、資料（略）により平

成 29 年４月１日から科目履修生を募集できるよう改正を行いたいとの説明が

あり、原案どおり承認された。 

 

（６）障がいのある学生に対する修学等の支援に関する規程の制定について（出

雲キャンパス） 

梶谷看護学部長から、障がいのある学生に対する修学等の支援に関する規程

の制定について、資料（略）により説明があり、原案どおり承認された。 

 

（７）北東アジア地域研究センター客員研究員受入れの選考について（北東アジ

ア地域研究センター長） 

   井上北東アジア地域研究センター長から、北東アジア地域研究センター客

員研究員受入れの選考について、資料（略）により説明があり、１名の客員

研究員の受入れが承認された。  

 

（８）一般社団法人島根県発明協会及び公益財団法人しまね産業振興財団との包

括的連携協力協定について（事務局次長） 

事務局から、一般社団法人島根県発明協会及び公益財団法人しまね産業振興

財団との包括的連携協力協定について、資料（略）により説明があり、承認さ

れた。 

 

《報告事項》 

（１）教員の昇任に係る選考開始について（浜田キャンパス） 

本田学長から、浜田キャンパスにおける平成 29 年４月１日付けの教員の昇任

に係る選考開始の学長発議について、資料（略）により、３名の選考を行う旨

の報告があった。 

 

（２）教員の昇任に係る選考開始について（出雲キャンパス） 

本田学長から、出雲キャンパスにおける平成 29 年４月１日付けの教員の昇任

に係る選考開始の学長発議について、資料（略）により、１名の選考を行う旨

の報告があった。 

 

（３）ＧＰＡ制度の導入について（事務局次長） 

事務局から、ＧＰＡ制度の導入について、資料（略）により平成 29 年度か

ら制度適用する旨の報告があった。 

 

次回開催予定：平成２８年１１月３０日 


